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Animateur « Guichet vert » 

en achat public durable (h/f) 
 

 

 
RESECO (pour réseau, responsable, économique et écologique) est un réseau d’une centaine d’entités publiques de 
Bretagne, Pays de la Loire et Centre - Val de Loire engagées dans les achats durables. Notre association a pour vocation 
de faciliter la mise en relation et d’organiser le partage et la mutualisation des connaissances et des expériences autour 
de la question de la commande publique durable.  
  
Nous informons sur l’actualité législative et documentaire, sensibilisons, mutualisons via des événements thématiques, 
formons en tant qu’organisme agréé et accompagnons à l’innovation via des ateliers d’intelligence collective. 
 

Contexte de l’offre :  

Depuis 2022, dans le cadre du Plan National pour des Achats durables, et avec le soutien du Commissariat général au 
développement durable (CGDD), l'association développe un dispositif "guichet vert" permettant d'apporter des 
réponses de premier niveau portant sur des considérations environnementales aux acheteurs souhaitant se lancer dans 
une démarche d'achats publics responsables. À la suite d’évolutions de poste au sein de RESECO, notre actuelle 
animatrice « guichet vert » prend de nouvelles fonctions et nous recherchons son ou sa remplaçante.  
 
Ce service étant expérimental, le CDD est prévu jusqu’au 31 décembre 2024. L’objectif est de pérenniser le dispositif (le 
faire évoluer le cas échéant), et de maintenir les moyens humains associés. Ce poste est directement rattaché à la 
directrice de RESECO. L’animateur ou l’animatrice « Guichet vert » travaillera en étroite collaboration avec l’ensemble 
de l’équipe salariée et avec les animateurs « guichet vert » des autres régions françaises.  

 

Missions du poste :  

 Promouvoir le « Guichet vert »  

• Poursuivre la mise en œuvre du plan de communication 

• Faire connaitre le service via des interventions, la participation à des événements et webinaires, … 
 

Animer le « Guichet vert »  

• Enregistrer et analyser les demandes 

• Rechercher et mobiliser les partenaires et outils répondant aux demandes 

• Réaliser des entretiens avec les bénéficiaires  

• Formuler les réponses aux bénéficiaires 

• Piloter le suivi du dispositif 
 
Assurer le lien avec le CGDD et les animateurs « Guichet vert » des autres régions 

• S’approprier les outils de reporting nationaux 

• Participer aux réunions hebdomadaires avec les autres animateurs « Guichet vert », groupes de travail sur des 
segments d’achat …. 

 
Soutien aux autres activités de RESECO 

• Conseiller et apporter des éléments techniques lors des échanges avec les adhérents et partenaires 

• Assurer une partie de la veille législative et documentaire 

• Communiquer sur les événements et le réseau 

• Soutenir la mise en place des projets portés par les autres membres de l’équipe salariée 
 

  

Profil du poste : 

Connaissances  

• Achat public / commande publique 

• Et/Ou Développement durable  

• Et/ou Ecosystème territorial – politiques publiques 
 

Savoir-faire  

• Capacité d’analyse, de synthèse et rédaction 

• Capacité de simplification et de pédagogie 

• Gestion de projet 

• Gestion de plusieurs tâches en simultané 
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Savoir-être   

• Qualités relationnelles 

• Qualités d’expression 

• Autonomie et rigueur 

• Travail en équipe 

• Dynamisme 

• Capacité d’adaptation 
 

Profil du candidat :  

Niveau Bac +3 avec expérience souhaitée dans la fonction publique / association / réseau / bureau d’études en lien 
avec les sujets du poste 
Compétence en conduite de projet et d’animation 
Connaissances : développement durable – fonction publique – achat public/commande publique 
 
  

Conditions de travail :  

CDD de 10 mois avec un objectif de pérennisation de poste à l’issue du dispositif expérimental 
Poste à pourvoir idéalement le 1er mars 2024 
Poste basé à Angers 
Rémunération : G375 de la grille de classification de la convention ECLAT 
Avantages sociaux : mutuelle, tickets restaurant, chèques vacances 
 
Travail de bureau au siège et en télétravail, avec des déplacements à prévoir sur l’ensemble du territoire de RESECO  
Permis B demandé   
Poste à plein temps  
Convention collective ECLAT 
  
Envoyer CV et lettre de motivation : M. le Président de RESECO, 12 avenue Denis PAPIN, 49 100 Angers ou par 
mail : chloe.airaud@reseco.fr   
Renseignements : Chloé AIRAUD Directrice de RESECO (06 72 36 76 57)   

 

Les entretiens de recrutement se dérouleront les 14 et 15 février. 
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